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плАн
мероприятий по противодействию коррупциu Ha2022l23 учебный год

Направленltе Меропрнятие Срок
исполненпя

ответственный

Нормативное
обеспечение,
закрепление
стандартов
поведения

Экспертиза локiulьных
zlKToB на предмет
коррупчионной
составляющей в свете
изменения
законадательства

сентябрь Председатель
антикоррупционной

комиссии

Разработка и
введение
специ{lльных
антикоррупцион
ных процедур

Введение процедуры
информирования

работниками
работодателя о случмх
склоЕения их к
совершению
коррупционньrх
нарушений и порядка
рассмотения таких
сообщений, включzuI
создание доступных
каналов лередачи
обозначенной
информачии
(механизмов <обратной
связи), соцсетей и т. п.);
Введение процедуры
информирования
работодателя о ставшей
известной работнику
информации о сл}пrаях
совершения
КОРРУПЦИОННЬD(

правонарушений
другими работниками,
коjlтрагентами

Сентябрь-
ноябрь

Председатель
антикоррупционной

комиссии



учреждения или иltыми
лицzlJ\.lи и порядка

рассмотрения таких
сообщениЙ, вкJIючЕц
создание дост}тIных
канаJIов передачи
обозначенной
иIrформации
(механизмов <обратной
связи), телефона
доверия и т. п.);
Введение процедуры
информирования

работниками
работодателя о
возЕикновении
конфликта интересов и
порядка урегулирования
выявленного конфлиrга
интересов;
Введение процедур
зшциты работников,
сообщивших о
коррупционных
правонарушениях в

деятеJIьЕости

rIреждения, от
формальньтх и

маJIьных санкций.не
Председатель
антикоррупционной
комиссии

сентябрьЕжегодное ознiжомление
работников под роспись
с нормативными
документами,
регламентирующими
вопросы
предупреждения и
противодействия
коррупции в

)пrреждении;
Проведение обучающих
мероприятий по
вопросам профилактики
и противодействия
коррупции;
Организация
индивидуального
коЕсультирования
работников по вопросам
применения
(соблюдения)
антикоррупционных
станда ви оц

Обучение и
информировани
е работников



обеспечение
соответствия
системы
внугреннего
контроля и
аудита
гIреждения
требованиям
llнтикоррупцион
ной политики
учреждения

Осуществление KoHTpoJuI

расходов в сферах с
высоким
коррупционным риском:
благотворительные
пожертвования,
вознаграждения
сотудников;

Постоянно Антикоррупционная
комиссия

оценка
результатов
проводимой
антикоррупцион
ной работы и

распространени
е отчетных
материалов

Проведение оценки
результатов работы по
противодействию
коррупции;
Подготовка и
распространение
отчетных материалов о
проводимой работе и
достигн}тых результатrLх
в сфере противодействия
коррупции

Постоянно Антикоррупционнм
комиссия

обмен
информацией в
pitмKtlx
межсетевого
взаимодействия
в объёме
компетенции

подача сведений по
требованию
правоохранительвые
органов в paMKElx

расследования
коррупционных
правонарушений.
оказание помощи
правоохранительным
органам в расследовании
данных
п на ении,

Постоянно Антикоррупционнм
комиссия

Рассмотрение в
соответствии с

Прием заявлений
заи нтересованных

от
лиц

Постоянно Антикоррупционнм
комиссия



деЙствующим
зtжонодательств
ом обращениЙ
граждан,
содержащих
сведения о
коррупции по
вопросilм,
находяпшмся в
компетенции
администшIии
детского сада

по вопросам
коррупционньtх
проявлений
воспитатеJUIми,
администzщией Доу

Оценка
коррупционньн
рисков

Выявление процессов и
видов деятельности
}чреждеЕия, при

реализдlии которьж
наиболее высока
вероятность совершениJl

работниками
коррупционных
проявлений.

Постоянно Антикоррупционная
комиссия

Работа по

урегулированию
споров и
конфликта
интересов
педагогов.

Планомернм работа
комиссии.

Постоянно Антикоррупчионнм
комиссия

Председатель антикоррупционной комиссии О.Ю. Печурина


